
  
   

 

                         
 

  REPUBLIKA HRVATSKA 

MINISTARSTVO GOSPODARSTVA I 

 ODRŽIVOG RAZVOJA 

     

KLASA: 112-06/23-01/1 

URBROJ: 517-02-1-1-2-23-5 

Zagreb, 21. studenoga 2023. 

 

Na temelju članka 51. stavka 2. Zakona o državnim službenicima („Narodne novine“, broj 

92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 

138/15 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i članaka 8. i 14. 

Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u državnoj službi („Narodne novine“, 

broj 78/17 i 89/19), Komisija za provedbu javnog natječaja objavljuje  

 

 

POZIV KANDIDATIMA/KINJAMA NA DRUGU FAZU TESTIRANJA 

vezan uz raspisani Javni natječaj objavljen u „Narodnim novinama“, 119/2023 od 13. listopada 2023. 

godine, na internet stranici Ministarstva pravosuđa i uprave i Ministarstva gospodarstva i održivog 

razvoja, za prijam u državnu službu na neodređeno vrijeme  na radna mjesta: 

104. stručni suradnik – vježbenik - 1 izvršitelj/ica, Služba za promociju investicija, Sektor za 

investicije, Uprava za internacionalizaciju; 

 

112. stručni suradnik – vježbenik -  1 izvršitelj/ica, Odjel za sustav potpora investitorima, Služba za 

poticanje investicija, Sektor za potpore i poduzetničku infrastrukturu, Uprava za internacionalizaciju; 

 

149. stručni suradnik – vježbenik -  1 izvršitelj/ica, Odjel za analitičku i metodološku podršku, Služba 

za unaprjeđenje poslovne klime, Sektor za konkurtntnost, Uprava za internacionalizaciju; 

 

269. stručni suradnik – vježbenik -  1 izvršitelj/ica, Odjel za razvoj i održavanje registara u obrtu i 

poduzetništvu, Služba za upravno-pravne poslove i registre u obrtu i poduzetništvu, Uprava za 

industriju, poduzetništvo i obrt; 

 

413. stručni suradnik za upravni nadzor, kontrolu naknada za koncesije i vodnih naknada - 

vježbenik -  1 izvršitelj/ica, Služba upravnog nadzora i kontrole naknada u vodnom gospodarstvu, 

Sektor upravnog nadzora, kontrole naknada i žalbenog postupka u vodnom gospodarstvu, Uprava 

vodnoga gospodarstva i zaštite mora;  

 

420. stručni suradnik za žalbe na vodne naknade, ovrhe vodnih naknada i akte prvostupanjskih 

tijela - vježbenik -  1 izvršitelj/ica, Služba žalbenog postupka u vodnom gospodarstvu, Sektor upravnog 

nadzora, kontrole naknada i žalbenog postupka u vodnom gospodarstvu, Uprava vodnoga gospodarstva 

i zaštite mora;  

 

425. stručni suradnik za javnu vodoopskrbu - vježbenik -  1 izvršitelj/ica, Odjel javne vodoopskrbe, 

Služba za institucionalni ustroj djelatnosti javne vodoopskrbe i odvodnje, Sektor djelatnosti javne 

vodoopskrbe i odvodnje Uprava vodnoga gospodarstva i zaštite mora; 

 



  
   

 

 

 

470. stručni suradnik - vježbenik -  1 izvršitelj/ica, Odjel za EU projekte iz područja zraka i prirode, 

Služba za projekte iz područja prirode, energetike i klime i tehničku pomoć, Sektor za EU fondove, 

Uprava za programe i projekte EU, europske i međunarodne poslove; 

 

473. stručni suradnik - vježbenik -  1 izvršitelj/ica, Odjel za EU projekte iz područja klime i 

energetike, Služba za projekte iz područja prirode, energetike i klime i tehničku pomoć, Sektor za EU 

fondove, Uprava za programe i projekte EU, europske i međunarodne poslove; 

 

515. stručni suradnik - vježbenik -  1 izvršitelj/ica, Odjel za praćenje programa, Služba za praćenje i 

evaluaciju programa, Sektor za pripremu, praćenje i financijsko upravljanje programima u 

gospodarstvu, Uprava za programe i projekte EU, europske i međunarodne poslove. 

 

održati će se u Ministarstvu gospodarstva i održivog razvoja, Radnička cesta 80, Zagreb dana 24. 

studenoga 2023. godine, sa sljedećim kandidatima/kinjama (inicijali prezimena i imena, godina 

rođenja, broj radnog mjesta za koje će se provesti testiranje) prema rasporedu kako slijedi: 

 

1 Grupa u 12,00 sati 

 

 

 

Rb 

Inicijali, 

prezime i ime 

 

Godina rođenja 

 

Broj radnog mjesta 

    

1 Z.M. 1999. 413 

2 O.E. 1989. 425 

3 S.L. 1996. 425 

4 V.I. 1996. 470 

5 N.A. 2000. 473 

6 B.M. 1999. 104,112 

7 M.M. 05.1999. 104,112 

8 V.T. 1999. 112,413 

9 A.D. 1996. 470,473 

10 V.L. 1986. 470,473 

11 R.M. 1999. 470,473 

12 T.M.M. 1995. 104,112,425 

13 J.M. 1981. 413,420,425 

14 D.K. 1996. 413,420,425 

15 B.J. 1998. 413,420,425 

 

 

 

 

 

 

 



  
   

 

2 Grupa u 13,30 sati 

 

 

Rb 

Inicijali, 

prezime i ime 

 

Godina rođenja 

 

Broj radnog mjesta 

    

1 G.T. 1995. 470,473,515 

2 T.F. 1994. 470,473,515 

3 M.M. 1998. 413,425,470,473 

4 M.M. 1994. 413,420,473,515 

5 D.M 1994. 104,112,149,269,470 

6 M.M. 04.1999. 149,269,470,473,515 

7 G.L. 1997. 413,420,425,470,473 

8 Đ.S. 1998. 269,413,420,425,473,515 

9 S.L. 1991. 269,420,425,470,473,515 

10 D.D. 1996. 104,413,420,470,473,515 

11 B.S. 1989. 112,269,425,470,473,515 

12 K.M. 1997. 112,269,413,420,425,470,473,515 

13 Z.V. 1998. 104,112,149,269,413,420,425,470,473,515 

14 P.M. 1993. 104,112,149,269,413,420,425,470,473,515 

 

Kandidati/kinje koji ostvare ukupno najviše bodova u prvoj i drugoj fazi testiranja za sva 

naprijed navedena radna mjesta pozvati će se na razgovor (intervju) putem internet stranice Ministarstva 

gospodarstva i održivog razvoja. 

Druga faza testiranja u postupku Javnog natječaja sastoji se od pisane provjere znanja engleskog 

jezika i znanja rada na računalu, vrednuje se bodovima od 0 do 10. Smatra se da je kandidat/kinja 

zadovoljio/la na provedenoj provjeri ako je za svaki dio provedene provjere dobio/la najmanje 5 bodova. 

Kandidat/kinja koji/a ne zadovolji na provedenoj provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, ne može 

sudjelovati u daljnjem postupku. 

Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati/kinje koji ostvare ukupno najviše bodova u prvoj 

i drugoj fazi testiranja, i to 10 kandidata/kinja za svako radno mjesto. Ako u drugoj fazi testiranja 

zadovolji manje od 10 kandidata/kinja, na intervju će se pozvati svi/e kandidati/kinje koje zadovolje u 

drugoj fazi testiranja. Svi/e kandidati/kinje koji dijele 10. mjesto nakon provedenog testiranja u prvoj i 

drugoj fazi pozvat će se na intervju (o datumu i vremenu održavanja kojeg će biti naknadno obaviješteni 

nakon provedbe druge faze testiranja). 

Intervju će provoditi Komisija za provedbu Javnog natječaja koju je imenovao ministar 

gospodarstva i održivog razvoja. Komisija će u razgovoru sa kandidatima/kinjama utvrditi znanja, 

sposobnosti i vještine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata/kinja za rad u državnoj 

službi te rezultate ostvarene u njihovu dosadašnjem radu. Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 

0 do 10, a smatrat će se da je kandidat/kinja zadovoljio/la na intervjuu ako dobije najmanje 5 bodova. 

Nakon provedenog intervjua Komisija će utvrditi rang-listu kandidata prema ukupnom broju 

bodova ostvarenih na intervjuu te istu dostaviti ministru gospodarstva i održivog razvoja zajedno sa 

izvješćem o provedenom postupku.      

               

                                                             Komisija za provedbu Javnog natječaja 


